
[공간디자이너]직무기술서

채용분야 공간디자인 분류체계

대분류 08.문화예술디자인방송

중분류 03.문화콘텐츠

소분류 02.문화콘텐츠제작

세분류 17.공간디자인

요청구분  þ 신입          □경력(경력의 경우 필요연차   년 이상)

직무개요
연출에 따른 공간을 기획하고 디자인하며, 급변하고 다변화되는 방송환경에 발맞춰 기획, 
디자인, 실행에 이르는 창의적인 공간디자인 솔루션을 제공하는 업무

세부직무
1. 세트디자인 : EBS 프로그램의 세트디자인 및 제작 설치 감리 감독
2. 전사 공간디자인 : 콘텐츠 사업 및 오프라인 공간디자인 수요에 대응한 디자인
3. 디자인 기획 : 예술, 디자인 기반 공간디자인 기획 및 실행

직무내용

우선순위 업무명 주요활동 발생주기
업무 
비중

1 세트디자인

1 방송 편성에 따른 프로그램 세트디자인 수시

70

2 디자인에 따른 설계, 도면 작성 수시

3 연출부, 제작스태프 간의 디자인 조정 수시

4 내외부 세트제작 도면 발주 수시

5 세트 제작, 설치에 관한 감리 검수 수시

6 제작 예산 계획 조정 수시

2 전사 공간디자인

1 전사 공간 디자인 기획 수시

30

2 디자인에 따른 설계, 도면 작성 수시

3 공간 시각화를 위한 커뮤니케이션 수시

4 제작, 설치 감리 검수 수시

5 제작 예산 계획 조정 수시

직무요건

연령 성별

무관 무관

필요 지식

○ (디자인) 공간디자인 전반적 이해와 창의력
○ (디자인) 디자인 워크플로우 관련업무 이해도
○ (설계, 감리) 건축도면, 자재관리, 감리 능력
○ (기획) 예술/디자인 전반에 관한 전문적인 지식과 기획 능력
○ (커뮤니케이션) 연출부 및 클라이언트 간 소통능력



필요 기술

○ (디자인기획) 공간구성력, 디자인 표현, 커뮤니케이션 및 기획 능력
○ (감독) 연출부와 제작스텝 디자인 조정 능력
○ (설계, 감리) 세트제작도면 작성 및 감리능력
○ (기획) 기획을 위한 프로그램 운용 능력, 기획력 및 창의력

필요 역량

1순위 2순위 3순위 4순위 5순위

공간구성력 디자인 표현 커뮤니케이션 색채계획 시공 감리 능력

직무 관련 경력(경험)

○ 예술 디자인 건축 계열 전공자 우대

필요 자격증 우대 자격증

○ 

교육/학습

교육 분야 교육 명 교육기관

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -


